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Средняя общеобразовательная школа № 4 г. Аши Челябинской области

АНАЛИЗ

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

МОУ СОШ № 4 г. Аши

ЗА 2006-2007 УЧЕБНЫЙ ГОД
г. Аша 2007

Блок 1. Управленческая деятельность.

МОУ СОШ № 4 г. Аши работает над темой «Развитие личности ребенка на основе дифференцированного подхода к обучению».

Цель воспитательной работы – создание оптимальных условий для развития личности, способной строить жизнь достойную человека, через разнообразные формы деятельности.

Определены главные задачи:

1. Активное формирование школьного самоуправления;

2. Укрепление физического здоровья детей;

3. Создание и сохранение традиций и обычаев внеклассной работы в школе;

4. Повышение методической и профессиональной культуры участников воспитательного процесса;

5. Создание условий для активного участия семьи в воспитательной системе школы.

Ориентация на социальную активность, гуманистическая направленность лежит в основе всего воспитательного процесса в МОУ СОШ № 4 г. Аши.

На выполнение задач была направлена управленческая деятельность заместителя директора по воспитательной работе и всего педагогического коллектива.

I. В течение года проведен педагогический совет по воспитательной работе по проблеме «Воспитательная система» проект «Ученик и нравственность».

Тема актуальна для сегодняшнего времени. Педагогический совет носил практический характер. В основе – положительный опыт Горлановой Н.М., лучшего классного руководителя, призера районного конкурса «Самый классный Классный».

Приняты важные решения:

1. Провести школьный конкурс «Лучший классный руководитель» в декабре 2007 года;

2. Руководителям школьных методических объединений классных руководителей Камаловой Е.Б. – начальное звено, Пашковой Т.И. – среднее звено, Генераловой Ю.В. – старшее звено разработать тематику классных часов по нравственному воспитанию с учетом возрастных и психологических особенностей учащихся, внедрять проведение классных часов в практику работы.

3. Каждому классному руководителю выстроить воспитательную систему класса.

II. В ходе восьми воспитательных оперативок решены вопросы:

1. подготовка и проведение традиционных общешкольных мероприятий;

2. работа с детьми девиантного поведения;

3. трудовое, патриотическое, нравственное воспитание;

4. анализ воспитательной работы школы.

Удалось: 

1. сохранить и укрепить традиции (общешкольная ученическая конференция, День открытых дверей, День самоуправления, День здоровья, месячник гражданско-патриотического воспитания и т.д.).

2. наладить контакт с семьями учащихся, находящихся в социально-опасном положении – снижение количества учащихся на 12%.

3. повысить качество работы классных руководителей Камаловой Е.Б., Кремлевой М.В., Васильевой Н.Н., Пашковой Т.И., Юриной В.Н., Горлановой Н.М., Вишняковой Т.И., Сбитней М.В. 

4. стимулировать работу лучших классных руководителей: Горлановой Н.М., Пашковой Т.И., Юриной В.Н., Кремлевой М.В., Камаловой Е.Б. 

III. На семи совещаниях классных руководителей рассматривались проблемы анализа и планирования воспитательной работы в классном коллективе, организации ученического самоуправления, состояния организации работы с детьми в учреждениях дополнительного образования, работы по эстетическому воспитанию, V трудовая четверть.

Сделано:

1. Повысилась роль органов самоуправления в жизни класса и школы (см. блок 2 «Ученическое самоуправление»);

2. 98% классных руководителей умеют анализировать и планировать воспитательную деятельность в классном коллективе.

3. Повысилась занятость учащихся на 31% за счет работы органов самоуправления, спортивных секций школы, а также вовлечения учащихся в проведение традиционных мероприятий.

Необходимо в следующем году решать вопросы:

1. Работа с проблемными классами – 5 «Г», 8 «А», 9 «Б» (оказание методической помощи в обучении и воспитании детей классным руководителям: Зенкиной Л.Ф., Жеребиной Л.В., Пыпиной Н.И., взаимодействие с семьями).

2. Повышение уровня воспитанности учащихся девиантного поведения, стоящих на учете в ОДН.

IV. Проведено два семинара: 1). «Воспитательная система класса»; 2). «От конфликта к культуре педагогического общения».

В ходе работы семинаров отработаны направления:

1. Семья в воспитательной системе (традиционные и нетрадиционные формы работы с родителями). Делились опытом работы Сбитняя М.В. – 9 «Г»,  Камалова Е.Б. – 2 «Б», Надеина Л.А. – 3 «А», Горланова Н.М. – 6 «А», 6 «В».

2. Предупреждение конфликтов во взаимоотношениях: ученик – учитель – родитель. О новых формах и методах работы по проблеме выступили Жеребина Л.В. – 8 «А», Вишнякова Т.А. – 7 «Б», Генералова Ю.В. – 11 «Б», 11 «В».

Благодаря совместным усилиям семьи и школы в школьном коллективе нет конфликтов с родителями учащихся. Уровень дискомфорта равен нулю.

Приоритетная задача школы – формирование коллектива единомышленников их числа родителей, учащихся, учителей.

Необходимо в 2007-2008 учебном году:

1. Проводить семинары по теме «Работа с проблемными семьями», так как в педагогическом коллективе молодые и начинающие классные руководители испытывают затруднения в работе с такой категорией семей.

2. Обобщать положительный опыт классных руководителей Камаловой Е.Б. – 2 «Б», Кремлевой М.В. – 2 «А», Надеиной Л.А. – 3 «А», Горлановой Н.М. – 6 «А», 6 «В», Сбитней М.В. – 9 «Г»  по работе и взаимодействию с родителями. Внедрять в практику работы основные формы и методы «наработанные» лучшими классными руководителями.

V. Методическое объединение классных руководителей проводится с 2006-2007 учебного года по ступеням обучения: секция классных руководителей 1-4 классов – руководитель Камалова Е.Б., 5-8 классы – Пашкова Т.И., 9-11 классы – Генералова Ю.В.

Общая тема работы МО – «Гуманизация воспитательного процесса».

Задачи: 1. повышение профессионализма классных руководителей;

             2. совершенствование воспитательной работы в классном коллективе.

Заседания МО проводятся с учетом современных требований к воспитанию и обучению, используются разные формы проведения: дискуссия, учеба, практикум, консультация, обмен опытом.

На заседаниях МО проработаны вопросы: «Воспитательная система класса», «Реализация воспитательного потенциала на уроках и внеклассных мероприятиях», «Программа воспитательной работы» (по Н.Е. Щурковой), «Здоровьесберегающее пространство в школе», «Роль нравственного и патриотического воспитания в формировании личности современного школьника».

МО участвовало в разработке таких основных документов, как «Программа развития воспитания», «Воспитательная система школы», «Программа профилактической работы». На МО изучены и внедрены в практику работы методические рекомендации Министерства образования и науки Челябинской области: «Об организации деятельности классных руководителей в общеобразовательных учреждениях», «О создании и совершенствовании воспитательных систем в образовательных учреждениях в 2006-2007 учебном году», «Об организации работы методического объединения классных руководителей в 2006-2007 учебном году». 

Как и в прошлом году заседания МО носили в основном практический характер (из опыта, обмен мнениями, сдача в методическую копилку школы разработок мероприятий с целью оказания помощи молодым и начинающим классным руководителям).

МО осуществлялось наставничество: опытные классные руководители помогают молодым и начинающим.

 Стажеры             Начинающие классные руководители

Горланова Н.М. – Пашкова Т.И.

Семенова Г.М. –   Лыкова Н.В.

Сбитняя М.В. –    Стрельникова Н.В.

Проблемы в работе МО:

1. Трудности в работе с детьми «группы риска»;

2. Не все классные руководители в совершенстве владеют современной методикой проведения классных часов и внеклассных мероприятий, не учитывают особенности развития учащихся в современных условиях.

Необходимо:

1. Проводить заседания МО по педагогике, психологии современных школьников;

2. В  2007-2008 учебном году включить в план работы МО основные направления Ашинской целевой программы «Семьи и дети «группы риска»».

В межсекционный период организовано взаимопосещение уроков, анализ и корректировка планов воспитательной работы, анализ уровня развития классного коллектива, диагностика воспитательного процесса, подготовка и проведение классных часов и внеклассных мероприятий. 

VI. Заместителем директора по воспитательной работе проводились занятия школы молодого классного руководителя по основным направлениям воспитательной работы с целью оказания методической помощи.

VII. Работу с учащимися «группы риска», проблемными семьями вел Совет профилактики, который проводился один раз в четверть. Проведено четыре заседания. 

Ежемесячно в школе проходит «Час инспектора ОДН». Проведено семь заседаний.

В ходе работы данных органов заслушаны дела 37 учеников. К учащимся девиантного поведения прикреплены общественные воспитатели, которые на заседаниях Совета профилактики отчитываются о проделанной работе с детьми. По итогам работы Совета профилактики и «Часа инспектора» выносятся решения, контроль за выполнением осуществляется заместителем директора по воспитательной работе.

Благодаря действенным мерам, принятым администрацией,  Советом профилактики правонарушений и «Часа инспектора», в школе нет грубых нарушений «Устава школы», нет учащихся, не приступивших к занятиям в школе, совершивших преступления в 2006-2007 учебном году.

VII. Контрольно-инспекционная деятельность заместителя директора по воспитательной работе велась по основным направлениям:

1. Эффективность результатов воспитательного процесса;

2. Социализация, адаптация учащихся в среднем и старшем звене, преемственность;

3. Состояние работы с учащимися различных категорий, с родителями;

4. Работа органов самоуправления;

5. Реализация воспитательной цели на уроках и внеклассных мероприятиях, уровень воспитанности учащихся, степень сплоченности классных коллективов.

В ходе 68 посещенных уроков  и 24 внеклассных мероприятий выявлено:

1. Все учителя-предметники ставят воспитательную цель и реализуют её. Много воспитательного потенциала несут уроки Камаловой Е.Б. – 2 «Б», Агафоновой С.Д. – 1 «А», Надеиной Л.А. – 3 «А», Горлановой Н.М. – 6 «А», 6 «В», Беляевой Г.Н. – 6 «Б», Вишняковой Т.А. – 7 «Б», Семеновой Г.М. – 10 «А», Юриной В.Н. – 5 «Б», Генераловой Ю.В. – 11 «Б», «В», Пашковой Т.И. – 5 «А».

2. Гражданско-патриотическое, нравственное, эстетическое воспитание развивают в детях: Газизова А.И., Сазонова В.М., Сбитняя М.В., Жеребина Л.В., Исанина Л.В.

3. На уроках осуществляется дифференцированный подход к обучению, занятия проводятся c применением ИКТ, учитываются возрастные и психологические особенности у учителей-предметников: Лыковой Н.В., Соловьевой С.В., Щевы А.А., Генераловой Ю.В.

4. Высокий уровень сплоченности классных коллективов во 2 «А», 3 «А», 4 «А», 5 «А», 6 «А», 6 «Б», 9 «Г», 10 «Б», 11 «А», 11 «В».

5. Намного выше стал уровень воспитанности учащихся в школе: дети владеют культурой приветствия, уважительно относятся к старшим, исчезли кричащие украшения, повысился авторитет школы, учащиеся охотно выступают на олимпиадах, конкурсах, соревнованиях за честь школы. Не замечено ни одного случая курения в школе, драк и негативных внутриколлективных отношений.

6. Безболезненно проходит адаптация учащихся в среднем и старшем звене. Проводятся совместные мероприятия центрами самоуправления во всех ступенях обучения. Учащиеся среднего и старшего звена организуют шефскую помощь при проведении мероприятий в начальном звене.

7. Существует тесное взаимодействие семьи и школы (нетрадиционные формы проведения мероприятий с родителями; многие родители становятся активными участниками всех школьных дел, охотно отзываются на просьбу помочь школе, выстроена четкая схема работы учреждения: учитель-ученик-родитель).

Необходимо:

1. Вовлечь всех учащихся девиантного поведения в классные, школьные мероприятия, центры самоуправления;

2. Оказывать помощь классным руководителям и учителям-предметникам, испытывающим проблемы в воспитании и обучении: Стрельниковой Н.В., Симоновой Е.Л., Зенкиной Л.Ф., Лыковой Н.В.

3. В 2007-2008 учебном году поставить на персональный контроль работу вышеназванных классных руководителей и учителей-предметников. 

Блок 2. Ученическое самоуправление.

Шесть лет школа работает в режиме самоуправления, которое пронизывает все сферы деятельности.

Одна из главных задач школы – создание условий для самореализации личности через активное формирование школьного самоуправления.

В организацию «Исток» входят учащиеся 1-11 классов, осуществляется преемственность начального, среднего и старшего звена.

В 2006-2007 учебном году слажено работали представители центров самоуправления начального звена под руководством кураторов: Камаловой Е.Б., Кремлевой М.В., Шаймардановой Л.Ю., Васильевой Н.Н., Агафоновой С.Д.

Регулярно проводились заседания центров, советы дела. Члены центров самоуправления 1-4 классов приняли участие во всех мероприятиях, проводимых в школе и вне её.

Досуговой и трудовой центры осуществляли связь со всеми культурными учреждениями города, учреждениями дополнительного образования: ДЮЦ, СЮТ, ДШИ, ДК ОАО «АМЗ».

Дети не только посещают выставки, концерты, конкурсы, но и сами являются активными участниками мероприятий, победителями конкурсов, среди них: Коряковцева Татьяна – II место в первенстве Ашинского района по шахматам; Волков Егор, Мантурова Александра, Неганова Екатерина, Ченуша Роман стали лауреатами областной выставки детского технического творчества.

Представители учебного центра Мулюкова Дарья, Санкин Павел, Пятыгина Елена соответственно заняли I, II, III места в районном конкурсе «Лучшая тетрадь ученика начальной школы».

Учащиеся из центра дисциплины и порядка стали победителями в номинации «Заповедная тропа» районного  конкурса юных экологов «Тропинка».

Все коллективные творческие дела и достижения учащихся наглядно отражены в стенде «Школоведик», который оформляет пресс-центр начального звена.

С 2005-2006 года в среднем и старшем звене практикуется проведение заседаний центров учащимися. Представители центров проводят инструктаж, планирование, проведение и анализ всех мероприятий.

При активном участии центров самоуправления проходят: IV общешкольная ученическая конференция, День самоуправления, День матери, День открытых дверей, предметные месячники и другие мероприятия.

Досуговой центр среднего и старшего звена готовит программы для выступления в ДЮЦе, ДК ОАО «АМЗ», ДШИ, на конкурсах «Вдохновение», «Музыкальный ринг», «Молодежный бомонд».

Представители центра вовлекают в творческую коллективную деятельность всех членов школьного коллектива: вместе с одаренными детьми в праздниках, смотрах, концертах выступают учащиеся, которые не могут «проявить» себя в учебе, но с успехом показывают таланты в творческих конкурсах. Это Кузнецов Александр – 11 «Б», Ткачев Илья – 11 «Б», Карауловский Кирилл – 11 «А», Потапова Ксения – 11 «А», Морозова Дарья – 10 «А», Можаева Ольга – 8 «Б», Разбежкин Кирилл – 8 «В» и другие.

Трудовой центр и центр дисциплины и порядка осуществляют контроль за чистотой в школе и организацией дежурства. Повысилась ответственность дежурных, строгие требования к нарушителям дисциплины.

По итогам дежурства проводятся радиопередачи, в которых – строгий анализ, планирование, выявление положительных и отрицательных моментов в организации и проведении дежурства. 

Сбор макулатуры, организация субботников по благоустройству территории, подготовка к выставкам, акции дарения, помощь престарелым – это далеко не полный перечень коллективно-творческих дел, осуществляемых центрами.

Благодаря умелой организации и участия всех членов трудового центра в районной выставке декоративно-прикладного искусства «Души прекрасные творения» в ДЮЦе, школа заняла II место в этом мероприятии.

В течение года учебный центр проводит большую работу по всеобучу, помогает учащимся в решении проблем в обучении и воспитании, организует смотры «Класс года», «Лучший дневник и лучшая тетрадь ученика». Лучшие классные коллективы по итогам года награждаются на итоговой линейке за отличные успехи в учебе.

Учебный центр контролирует участие учащихся в НОУ и олимпиадах. Школа приняла участие во всех районных олимпиадах. Результат – увеличилось количество призовых мест в районных олимпиадах – 22 против 14 в прошлом году, 3 призовых места в НОУ председатель учебного центра Бочкарев Артем занял I место в районном конкурсе «Малая Родина» и I место в районной викторине по «Правилам дорожного движения».

Главная цель работы спортивно-оздоровительного центра – воспитание здорового человека и создание здоровьесберегающего пространства в школе.

В 2006-2007 году центр проводил мероприятия во всех ступенях обучения: «Веселые старты», эстафеты, турниры, конкурс «А ну-ка, парни!».

Представители спортивно-оздоровительного центра заняли III место в районных соревнованиях по баскетболу и в игре «Зарница» (школа безопасности).

Председатель центра Трошин Данил занял II  место в районной олимпиаде по физкультуре.

Оформление школы, школьного музея «Летопись школы в фотографиях», организация праздников, конкурсов, смотров происходит при активном участии оформительского центра и пресс-центра.

Силами учащихся центра и кураторов: Сбитней М.В., Симоновой Е.Л., выпускается с сентября 2006 года общешкольная газета в электронном варианте. 

Двадцать три статьи было отправлено в СМИ района. 100% представителей центра приняли участие в районных, региональных, всероссийских конкурсах.

Вместе с родительским самоуправлением учащиеся участвуют в управлении школой, входят в состав Совета профилактики, Совет ученического самоуправления, Совет председателей, выступают на оперативных совещаниях педагогического коллектива, принимают совместные решения.

Блок 3. Показатели учебной и внеурочной работы.

Добросовестное отношение к работе педагогического коллектива, понимание важности престижа школы, планомерная работа администрации дали хорошие результаты в учебной и внеурочной деятельности.

1. Абсолютная успеваемость составила 99,7%, качественная – 33,7% (210 человек), что выше, чем в прошлом учебном году.

2. Медалистов – 1, но есть резерв – 2.

3. В школе работает секция НОУ – руководители Сазонова В.М., Симонова Е.Л., Лыкова Н.В., в ней занимается 14 учащихся. Пять работ было представлено на районную конференцию НОУ, три из них призовые (I и два III места).

4. Принято участие в одном федеральном, в трех областных конкурсах, в 38 районных мероприятиях. Призовые места в районных мероприятиях: в олимпиадах – 22 призовых места, в конкурсах – 24.

5. Занятость учащихся составляет 96%, многие дети участвуют во всех мероприятиях в школе и в учреждениях дополнительного образования.

6. В школе нет учащихся, не приступивших к занятиям. 

7. Снизилось количество детей группы «риска» с десяти до шести в конце учебного года. Нет учащихся, совершивших преступления.

8. Проводится большая работа по гражданско-патриотическому воспитанию. Продолжают пополняться материалы музея «Летопись школьной жизни»: в этом году был обновлен стенд «Памятник прерванной юности», посвященный Ильдару Давлетшину, воину-афганцу, выпускнику школы; собран богатый материал о выпускнике, Герое России Конопелькине Евгение, оформлены два стенда об участниках районных конкурсов «Лучший учитель» и «Лучший классный руководитель».

9. Школьная жизнь отражена в 23 материалах в средствах массовой информации.

Блок 4. Анализ проведения общешкольных мероприятий.

В течение года воспитательная работа велась по шести основным направлениям воспитательной системы:

1. Ученик и его здоровье.

2. Ученик – патриот и гражданин.

3. Ученик и нравственность.

4. Ученик и его семья.

5. Общение и досуг ученика.

6. Воспитание в процессе обучения.

Эти направления делают процесс воспитания творческим и содержательным, совместная деятельность учеников, классных руководителей, родителей помогает создать в школе благоприятный климат, сохранить и укрепить традиции, которые прослеживаются по всем направлениям.

Тщательная подготовка, привлечение к организации и проведению Дня знаний представителей досугового центра, классных руководителей 1-х классов Агафоновой С.Д., Шаймардановой Л.Ю., 11-х классов – Соловьевой С.В., Генераловой Ю.В. позволило провести праздник на высоком уровне. Выразительное чтение стихов первоклассниками, выпускниками, танцевальные номера в исполнении  ансамбля вторых классов понравились присутствующим на мероприятии.

Родительский комитет начального звена участвовал в разработке сценария праздника. В свою очередь администрация школы стимулировала на Дне знаний родителей, принимавших активное участие в жизни школы, оказывающих помощь учреждению. Среди них: Решетников А.Ю., Карауловская И.Ю., Августанович О.Н. и другие.

В рамках программы «Здоровье», в целях  пропаганды здорового образа жизни, проведен 2 сентября 2006г. День здоровья, в котором вместе с педагогическим коллективом принимали активное участие и родители. Больше всего было родителей  во 2 «Б», 3 «А», 3 «Б», 5 «А», 5 «В», 6 «А», 11 «Б» классах.

Спортивно-оздоровительные центры классов вместе с кураторами Павловой Е.В., Юровой Е.А. разработали «План проведения спортивных мероприятий», продумали  каждый этап состязаний. На празднике царил дух соревнования, сотворчества детей, педагогов, родителей.

Оригинальные девизы, устройство бивуаков в соответствии с темой «Семья», командное исполнение песен были у 2 «Б», 3 «А», 3 «Б», 5 «А», 5 «В», 9 «А», 10 «А», 10 «Б», 11 «А» классов.

По окончании праздника – торжественное  награждение (ни один класс не остался без приза), затем проведена операция «Нас здесь не было» по уборке территории. Это приучает учащихся к бережному отношению к природе.

По итогам мероприятия заместителем директора по воспитательной работе проведена анкета. 100% детей высказали мнение о том, что традиция – проведение соревнований в лесном массиве п. Цементовый им по душе.

Необходимо: в 2007-2008 учебном году подключить к подготовке   праздника досуговой, оформительский, трудовой центры для того, чтобы помочь классным коллективам в подготовке творческих конкурсов, в оформлении бивуаков. Трудности были у учащихся 7 «А», 9 «Б», 9 «В», 9 «В», 10 «В» классов.

Традиционным стало ежегодное проведение в октябре мероприятий органами самоуправления: IV общешкольной ученической конференции и Дня самоуправления. Мероприятия проводятся при непосредственном участии центров самоуправления.

Начинаются они торжественно: звучит гимн школы, присутствует символика – герб, флаг.

На конференции подводятся итоги работы органов самоуправления, заслушиваются отчеты председателей классов. Избирается новый состав центров, решаются важные вопросы школьной жизни, по итогам работы конференции выносятся решения:

1. Об организации школы вожатых;

2. О закреплении общественных воспитателей за учащимися группы «риска»;

3. О проведении субботников по благоустройству школы;

4. О стимулировании активистов центров самоуправления.

Не удалось выполнить решение III конференции о V трудовой четверти: многие классные коллективы работали на летней практике не в полном составе – 7 «А», 8 «В», 9 «Б», 10 «В».

В начале октября проведен День самоуправления.

В этот день в школе полноправными хозяевами стали учащиеся, они выполняли роль педагогов и обслуживающего персонала. Ответственно, серьезно подошли к проведению мероприятия учащиеся 10-11 классов. Организованно прошли занятия в I  смене. По окончании уроков дан концерт для педагогов. Во II смене были недостатки: не справился с обязанностями «заместителя директора по воспитательной работе» Кузнецов Александр – 11 «Б» класс. После проведения Дня самоуправления проведен детальный анализ.

В следующем году необходимо тщательно проводить отбор кандидатур на роль педагогов, проводить предварительный инструктаж с учащимися.

В декабре прошли два мероприятия: День открытых дверей и мастерская Деда Мороза.

В этом году «Программа Дня открытых дверей» (09.12.2006г.)  была насыщена разнообразными мероприятиями по учебной и внеурочной деятельности.

В проведении принимали участие педагогический коллектив, учащиеся, родители. 

Прошли родительские собрания во всех ступенях обучения, совместные собрания родителей и учащихся 8-х классов с приглашением инспектора ОДН Швецова О.Ю., 9-х классов – с приглашением работников центра занятости. В 7-х классах для родителей и девочек беседу провела врач-гинеколог. Консультации для родителей по вопросам обучения и воспитания провела администрация, информацию о курсах АльРеп довела до сведения присутствующих заместитель директора по инновационной деятельности Кучеренко Е.В. Силами учащихся, представителей досугового центра дан концерт. 40% родителей посетило в этот день уроки, внеклассные мероприятия, выставку детских поделок.

Проводя такое мероприятие, школа способствует активному и полезному взаимодействию школы и семьи.

23-30 декабря проведена декада «Мастерская Деда Мороза».

Мероприятия, которые включены в декаду традиционные: конкурс новогодних витрин, оформление рекламы-афиши, новогодние представления.

Но в этом году был проведен новый конкурс для среднего звена «Сказка на новый лад»: классные коллективы показывали современные сказки. Мероприятие пришлось по душе детям, они с интересом готовились к инсценировке, шили сами реквизиты, был задействован весь класс. Результат: классные коллективы 5 «А», 5 «Б», 6 «А», 7 «А», вышедшие во II тур школьного конкурса, приняли участие в районном мероприятии «Конкурс театральных коллективов» и заняли призовые места (II и III).

Формирование гражданской и правовой направленности личности, активной жизненной позиции способствует проведение большой работы школы по гражданско-патриотическому воспитанию.

На протяжении четырех лет в феврале проводится месячник гражданско-патриотического воспитания. Запланировано семь тематических мероприятий по учебной работе. Хорошо организованы: выставка «На страже Отечества» - отв. Сбитняя М.В., Жеребина Л.В., конкурс патриотической песни – отв. Куликова Н.А.

Не выполнено два мероприятия из-за погодных условий (морозы): расклеивание поздравительных открыток на подъездах 23 февраля (начальное звено), учебная эвакуация – руководитель Юрова Е.А.

По внеурочной работе из десяти проведено девять мероприятий. Митинг «Торжественное открытие бюста героя России Е.Н. Конопелькина» перенесен на май из-за неблагоприятных погодных условий. Он проведен 8 мая. На открытии присутствовала администрация города, почетные гости, ветераны, учащиеся. 

Мероприятие прошло торжественно, носило большой воспитательный потенциал, формировало у учащихся патриотизм, гордость за достойного выпускника школы, на примере жизни которого должно воспитываться молодое поколение.

Смотр строя и песни, конкурс «А ну-ка, парни», митинг, посвященный памяти Ильдара Давлетшина, героя-афганца, почетный караул – это далеко не все мероприятия, которые традиционно проводятся в рамках месячника.

Четкая организация, патриотический настрой на мероприятия, присутствие на них воинов-афганцев, работников военкомата формирует у учащихся активную жизненную позицию, любовь к Родине, родному городу.

Необходимо: 

1. Не допускать невыполнение «Плана проведения мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию», по возможности организовывать их в соответствии со сроками;

2. Классным руководителям 9-11 классов серьезнее подходить к организации строевой подготовки, давать положительный настрой на мероприятие.

В 2006-2007 учебном году впервые в марте проведен конкурс «Мисс 4 школа». Мероприятие подготовлено представителями досугового центра. Цель: выявление творческих способностей, проявление инициативы и самостоятельности.

В состязании приняло участие семь претендентов, которых готовили досуговые центры классных коллективов. Победила учащаяся 11 «Б» класса Кудисова Наталья. Мероприятие стало стартовой площадкой для Пряхиной Ксении – 10 «А» класс. На районном конкурсе «Мисс Аша – 2007» она заняла I место.

Недостатки в проведении мероприятия:

1. Не было четкой программы проведения конкурса;

2. Не продуманы организатором Митрофановой О.В. конкурсы для зрителей;

3. Несвоевременное включение музыкальных заставок дезорганизовало проведение шоу.

В следующем году нужно провести конкурс по параллелям, а затем лучших представительниц направить на общешкольное мероприятие.

После проведения всех организационных традиционных мероприятий с педагогическим коллективом, учащимися проводился анализ. По итогам лучших участников награждали на общешкольных линейках.

Проведено две итоговые линейки, в ходе которых награждено 55% детей от общего числа учащихся школы. В конце учебного года проведена радиолинейка по теме: «Итоги учебного года» для учащихся, радиособрание для родителей.

На следующий год перенесены два внеклассных мероприятия:

1. КВН 9-11 классов;

2. Конкурс «Защита профессии» для выпускников.

Сохранение и укрепление школьных традиций, введение новых создают условия для творческого выражения, позитивного общения учащихся, способствуют удовлетворению потребностей учащихся в досуговой деятельности в стенах школы.

Блок 5. Анализ работы классных руководителей.

В 2006-2007 учебном году перед классными руководителями стояли задачи:

1. Повышение профессионализма классных руководителей;

2. Совершенствование воспитательной работы в классных коллективах;

3. Повышение уровня воспитанности учащихся.

Только четкое определение целей воспитания, конкретное планирование деятельности классного коллектива способствует результативности воспитательной системы.

I. Хорошо спланирована воспитательная работа классных руководителей Кремлевой М.В., Надеиной Л.А., Камаловой Е.Б., Агафоновой С.Д. – начальное звено, Пашковой Т.И., Юриной В.Н.Беляевой Г.Н., Вишняковой Т.А., Горлановой Н.М. – среднее звено, Сбитней М.В., Семеновой Г.М., Генераловой Ю.В. – старшее звено.

Разработали воспитательную систему класса и внедрили в практику работы Камалова Е.Б., Горланова Н.М., Сбитняя М.В. Обобщен опыт работы лучших классных руководителей Надеиной Л.А. – начальное звено, Горлановой Н.М. – среднее звено, которая заняла II место на районном конкурсе «Самый классный Классный», Семеновой Г.М. – старшее звено.

Творческой группой классных руководителей, участниками районного конкурса «Лучший классный руководитель» собраны методические рекомендации по подготовке к конкурсу.

Музей школы пополнился стендом «Участники районного конкурса «Лучший классный руководитель».

По итогам 2006-2007 года МО классных руководителей подготовило материал о лучшем классном руководителе Сбитней М.В. на премию Главы Ашинского муниципального района.

В декабре 2007 года пройдет конкурс «Лучший классный руководитель школы № 4». Секции классных руководителей 1-4, 5-8, 9-11 классов выдвинули три кандидатуры на участие в мероприятии: Камалова Е.Б. – начальное звено, Пашкова Т.И. – среднее, Сбитняя М.В. – старшее.

В течение учебного года проводились единые тематические классные часы (во вторник в I и I смене), а с начала IV четверти практикуются часы общения по радиоузлу.

II. В классных коллективах работа велась по нескольким направлениям воспитательной работы:

I начальное звено:

1. Хорошо организовано самоуправление: проводились отчеты руководителей центров, коллективно-творческие дела, выставки, предметные недели, анализ и самоанализ дел – 1 «А», 2 «Б», 3 «Б», 4 «А».

2. Организовывались мероприятия в параллелях:

· 1 «А», 1 «Б» - «День защитников Отечества»

· 2 «А», 2 «Б» - «Осенины», «Внеклассные занятия по ПДД»

· 3 «А», 3 «Б» - вечер к 9 мая «Никто не забыт, ничто не забыто»

· 4 «А», 4 «Б» - праздник «Прощание с начальной школой», спортивные соревнования.

3. Классные руководители 1 «А», 2 «Б», 4 «А» классов проводят классные часы и внеклассные мероприятия с применением ИКТ.

4. 1-4 классы взаимодействуют с учреждениями дополнительного образования, с культурными центрами города (детская библиотека, ДЮЦ, ДШИ, ДК ОАО «АМЗ», музей ОАО «АМЗ», кинотеатр «Космос», выставочный зал). Проводят совместные мероприятия: работа по абонементу, выставки, концерты, экскурсии. В течение трех лет учащиеся 4 «Б» класса участвовали в клубе «Золотой ключик» в ДЮЦе, результат – II место.

5. Уроки нравственности – одно из приоритетных направлений во 2 «Б», 3 «Б», 4 «А» классах.

6. Большая работа проведена с родителями: родительские часы в 4 «А», помощь родительского комитета учащимся, имеющим проблемы в воспитании и обучении, совместные праздники, помощь родителей в подготовке к выставке «На страже Отечества», к Дню именинника, к классному часу «Моя семья» - 2 «А», 2 «Б», 4 «А».

Но есть и недостатки в работе с родителями: 

1. Снизилась по сравнению с прошлым годом активность родителей в 3 «А» классе (чрезмерная загруженность родителей на работе);

2. Недостаточную активность проявляет родительский комитет в 4 «Б» классе.

Предложение: запланировать в 2007-2008 учебном году в начальном звене практический семинар «Семья и школа».

Уровень воспитанности первой ступени обучения: высокая мотивация к учению, положительное отношение к классному коллективу, труду. Занижен критерий – отношение к родному краю. Учащиеся критически относятся к самим себе, предъявляют обоснованные требования к другим людям, видят негативы в своем поведении, адекватно реагируют на замечания окружающих.

Высокий уровень – 1 «А», 2 «Б», 3 «А», 4 «А».

У детей уважительное отношение к старшим, на высоте культура речи, приветствия, внешнего вида, нет межличностных конфликтов, между учащимися доверительные дружеские отношения, они общаются и вне школы, высокий уровень развития классного коллектива.

Средний уровень – 1 «Б», 2 «А», 3 «Б», 4 «Б». Предстоит работать над культурой поведения, есть единичные случаи нарушения дисциплины, норм поведения в общественных местах, нечеткое понимание понятий «Что такое хорошо? Что такое плохо?».

В 2007-2008 учебном году классным руководителям вышеназванных классов взять за основу своей работы программу Н.Е. Щурковой «Воспитать человека» и формировать у учащихся нравственные критерии, которые помогут избежать негативов в поведении детей.

II среднее звено:

1. Преемственность, укрепление и сохранение традиций начальной школы – 5 «А», 5 «В».

2. Организация коллективно-творческих дел, положительно влияющих на формирование классного коллектива – 6 «А», 6 «В», 8 «Б», 8 «В».

3. Организация здоровьесберегающего пространства в классе – 5 «А», 5 «Б», 6 «Б», 7 «А».

4. Активно работают органы самоуправления в 6 «А», 6 «Б», 6 «В», 8 «Б» классах (самостоятельное проведение учащимися классных собраний, организованное дежурство по школе, проведение трудовых десантов, проведение анализа мероприятий).

5. Работа по программе «Воспитать человека» Н.Е. Щурковой – 5 «А», 6 «А», 6 «В», 7 «А», 7 «Б».

6. Нравственное воспитание – 5 «А», 5 «Б», 5 «В», 6 «А», 6 «В», 7 «Б». («Азбука нравственности», внеклассные занятия «Копилка добрых дел», литературные вечера «Моя семья», «Имя славлю твое», вечер о матери и другие).

7. Работа в параллели – 6 «А», 6 «Б», 6 «В», 7 «А», 7 «Б».

8. Нестандартные формы проведения классных часов , внеклассных мероприятий (диспуты, альтернативные тесты, ролевые игры, концерты, занятия с применением ИКТ) – 5 «А», 6 «А», 6 «В».

9. Гражданско-патриотическое воспитание (краеведение, тематические классные часы о героях ВОВ, локальных войн, конкурсы сочинений, песен, стихов, конференции) – 5 «Б», 7 «Б», 8 «Б».

10.  Взаимодействие с семьей, нетрадиционные формы работы с родителями: «Веселые уроки», родительское чтение, школа отцов, практические собрания с ролевыми играми, отчетные концерты, круглый стол – 5 «В», 6 «А», 6 «Б», 6 «В», 8 «А»; организация совместных родительских собраний – 5 «А», 6 «А», 6 «В»; проведение классных часов, праздников, вечеров родителями – 5 «Б», 7 «Б»; организация рейдов учебным центром класса и родителями по успеваемости – 5 «Б».

Проблемы в работе классных руководителей:

1. Слабо развито самоуправление в 7 «Б», 7 «А» классах.

2. Не проявляют инициативы и самостоятельности в трудовых делах – 7 «Б», отсутствие творческой активности при проведении праздников, вечеров в 8 «А» классе.

Необходимо: усилить работу по трудовому, художественно-эстетическому воспитанию. Провести семинар по этим направлениям.

Уровень воспитанности 5-8 классов:

Уважительное отношение к старшему поколению, забота о родных и близких, приветливость, целеустремленность, сила воли и требовательность, культура речи, внешнего вида, стремление к интересной и разнообразной деятельности в школе и вне её, исполнительность и ответственность, любовь к родному краю, к классному коллективу, желание трудиться, положительная мотивация на учение – эти черты присущи классным коллективам 5 «А», 5 «Б», 6 «А», 6 «Б», 6 «В», где высокий уровень развития коллектива и воспитанности учащихся.

Средний уровень – в 5 «В», 7 «А», 7 «Б», 8 «А», 8 «Б», 8 «В» классах.

Низкий уровень – в 5 «Г» классе, в котором все дети из неблагополучных семей, родители устранились от воспитания детей, не интересуются учебой и посещаемостью, не пользуются авторитетом у детей. Большую воспитательную работу проводит классный руководитель этого класса с учащимися Л.Ф. Зенкина, ей оказана помощь секций классных руководителей 5-8 классов (методическая, психолого-педагогическая).

Необходимо работу с проблемными семьями продолжить органами родительского самоуправления совместно с центром дисциплины и порядка, Советом ученического самоуправления. Вовлечь детей из социально-опасных семей в организационные формы деятельности.

III старшее звено:

1. Слаженная работа органов самоуправления – 9 «В», 10 «Б», 11 «А», 11 «Б». Активная деятельность спортивно-оздоровительного и учебного центров, самостоятельность членов самоуправления – 9 «А», 9 «Б»; работа в творческих группах – 9 «Г» класс. Самостоятельное проведение вечеров, концертов, конкурсов досуговым центром – 9 «Г», 11 «А», 11 «Б». 

Плохо работают органы самоуправления в 10 «В» классе, учащиеся не проявляют самостоятельности при выполнении поручений.

2. Высокий уровень организации и проведения спортивно-оздоровительных мероприятий – 9 «Б», 9 «Г», 10 «Б», 11 «А».

3. Работа родительского комитета с семьями, находящимися в социально-опасном положении – 9 «А», 10 «Б», родительские собрания с применением ИКТ – 10 «Б», 11 «Б».

4. Большая работа по нравственному, гражданско-патриотическому, трудовому воспитанию – 9 «Б», 10 «Б», 10 «В».

5. Профориентация, классные часы с приглашением квалифицированных специалистов – 9 «А», 9 «Б», 9 «В», 9 «Г», 11 «А». Экскурсии на ОАО «Ашинский металлургический завод» - 9-11 классы.

6. Активное участие в выставках, олимпиадах, конкурсах – 9 «В», 11 «А» классы.

7. Совместная работа с семьями учащихся, формирование системы нравственных ценностей и традиций семьи, максимальное сближение интересов родителей и педагогов по формированию развитой личности – 9 «Г» класс.

8. Высокая творческая и общественная активность учащихся – 9 «Г» класс (13 призовых мест за год в конкурсах, викторинах, смотрах, выставках).

9. Изучение правовой и нравственной тематики по программе «Я – мир» (5-11 классы) – 10 «А» класс.

Уровень воспитанности 9-11 классов.

По сравнению с прошлым годом повысился уровень воспитанности по следующим критериям: отношение к родному краю,  классному коллективу, людям, благодаря систематической целенаправленной работы по экологическому и гражданско-патриотическому воспитанию.

Основная масса 9-11 классов положительно относится к своему здоровью (не курит, не употребляет спиртные напитки, занимается спортом, следит за культурой речи и внешнего вида), понимает значимость образования. Повысился интерес к учебной деятельности, благодаря введению НОУ, проведению олимпиад, предметных недель, овладению учащимися компьютерными технологиями. Появилась потребность в участии в социально-значимых и гражданских проектах, повысился уровень законопослушания, проявилось умение оказывать взаимопомощь, стремление к самосовершенствованию.

Низкий уровень воспитанности в 9 «Б» классе. Дети в основном из неполных неблагополучных семей, есть случаи нарушения дисциплины, резкие критические высказывания в адрес друг друга, есть группы  по интересам, родители не интересуются обучением и воспитанием детей, посещают родительские собрания неохотно.

Необходимо в 2007-2008 учебном году оказать методическую помощь классному руководителю данного класса, провести педагогический совет по проблеме «Реализация районной целевой программы «Семьи и дети группы «риска», спланировать совещания, воспитательные оперативки, на которых рассмотреть вопросы по повышению уровня воспитанности в проблемных классах.
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